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®

Do you love your Sport & Fitness? 
Why not work in it!!! RTO Code 32155

CRICOS Code 03804F
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CRICOS Code: 00233E CRICOS Code: 01241G CRICOS Code: 00244B

CRICOS Code: 00117J 
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SAVE
$8,250!

SISSSCO011 Manage integrity in sport
SISSSCO008 Apply anti-doping policies
SISXFIN001 Develop and review budgets for activities or projects
SISXMGT001 Develop and maintain stakeholder relationships
BSBRSK501 Manage risk
SISSSCO004 Plan, conduct and review coaching programs
SISSSCO003 Meet participant coaching needs
SISSSCO007 Apply sport psychology principles
SISSSCO016 Coach participants in sport competition
SITXHRM003 Lead and manage people
BSBADM502 Manage meetings
HLTWHS003 Maintain work health and safety
HLTAID003 Provide first aid



eSS Education
Career Training & University Pathways

®

2021 Intake/Fee Schedule
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CRICOS Code: 00233E CRICOS Code: 01241G CRICOS Code: 00244B

CRICOS Code: 00117J 

����
��
���
����������
 �������
��������

���������������������������������
��������
�		������������������������������������������������	����������������������������
���������������������	���������� �­����������
��������������������������������	��������������������������������������������������������������������������������������������

�� ��
�������
­���

�� ��
�������
­���

��������
�������������� �

���� �	������
��	�

��������
�������������� �

���� �	������
��	�
����
�����
� ��		����	�����		����	��� ���������������� ��������
���������
�

Sport & Fitness 
Flexible Study Options
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